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Herzlichen Dank für Ihre Bewerbung bei der Michael Weis-
sert GmbH.
	
Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten und die Einhal-
tung der gesetzlichen Anforderungen (EU-DSGVO und BDSG 
n.F.) ist uns sehr wichtig. Wir möchten Ihnen nachfolgend 
gerne Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezo-
genen Daten im Zusammenhang mit der Bewerbung ertei-
len.

Verantwortlicher für die Datenverarbeitung ist:

Michael Weissert GmbH
Benzstraße 11
74211 Leingarten

Tel. +49-7131-9098 555

Datenschutz@layer-chemie.de
www.layer-chemie.de

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten des Verantwort-
lichen

PROTEKTO Data Fuse GmbH
Kent Schwirz
Wendenstraße 279
20537 Hamburg

T +49 40 360 234 700

www.protekto.de
datenschutz(at)protekto.group

Die Verarbeitung personenbezogener Daten ist grund-
sätzlich untersagt, es sei denn, die Verarbeitung erfolgt 
auf einer rechtlichen Grundlage.
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Mit Ihrer Bewerbung streben Sie ein Arbeitsverhältnis mit uns an. Damit die-
ses Vertragsverhältnis zustande kommen kann, ist eine sogenannte vorver-
tragliche Maßnahme, also ein Auswahlverfahren erforderlich, um Ihre Eignung 
für die Stelle zu prüfen.

In erster Linie dient die Datenverarbeitung der Durchführung des Bewer-
bungsverfahrens mit dem Ziel der Begründung eines Beschäftigtenverhältnis-
ses. Die Rechtsgrundlage hierfür ist Art.6 Abs. 1 b) DSGVO i.V. mit § 26 Abs. 1 
BDSG. 
Weiter kann ggf. Ihre Einwilligung gem. Art.6 Abs. 1 a) DSGVO i.V. mit § 26 
Abs.2 BDSG herangezogen werden. 

Die Rechtsgrundlage für die Speicherung leitet sich aus Art. 6 Abs. 1, lit. f (Inte-
ressenabwägung) ab. 

Welche Daten werden durch uns verarbeitet?

Wir verarbeiten die Daten, die Sie uns in Ihrer Bewerbung übermittelt haben.
Dies sind i.d.R.

•	 Kontaktdaten (Vorname, Name, private Anschrift, Telefonnummer, E-Mail-
Adresse) 

•	 Daten zum Werdegang (Lebenslauf, Qualifikationen, Berufserfahrung) 

Wer verarbeitet Ihre personenbezogenen Daten?

Ihre Daten werden ausschließlich intern durch Personen verarbeitet, die in 
den Bewerbungsprozess involviert sind. Andere Beschäftigte haben keine Zu-
griffsberechtigung. 
Eine Weiterleitung an Dritte – außerhalb der Layer-Chemie GmbH – erfolgt zu 
keiner Zeit.

Wie lange speichern wir Ihre Daten?

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten für die Dauer des Bewerbungs-
prozesses bis zur Entscheidungsfindung und darüber hinaus für 6 Monate. 
Unmittelbar danach werden ihre gespeicherten Daten gelöscht.
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Für den Fall, dass Sie einer weiteren Speicherung Ihrer personenbezogenen 
Daten zugestimmt haben, werden wir Ihre Daten in unseren Bewerber-Pool 
übernehmen. Dort werden die Daten nach Ablauf von zwei Jahren gelöscht. 
Sie haben jederzeit die Möglichkeit, Ihre Einwilligung diesbezüglich zu widerru-
fen.

Sollte es zum Abschluss eines Arbeitsvertrages kommen, werden die Daten 
aus dem Bewerberdatensystem in eine Personalakte überführt.

Wo werden die Daten verarbeitet?

Die Daten werden ausschließlich in Rechenzentren der Bundesrepublik 
Deutschland verarbeitet.

An welche Empfänger werden die Daten weitergegeben?

Ihre Bewerberdaten werden nach Eingang Ihrer Bewerbung von der Personal-
abteilung gesichtet. Geeignete Bewerbungen werden dann intern an die Ab-
teilungsverantwortlichen für die jeweils offene Position weitergeleitet. Dann 
wird der weitere Ablauf abgestimmt. Bei der Michael Weissert GmbH haben 
grundsätzlich nur die Personen Zugriff auf Ihre Daten, die dies für den ord-
nungsgemäßen Ablauf unseres Bewerbungsverfahrens benötigen.

Wie gewährleisten wir Ihre Rechte?

Wir haben Ihnen gegenüber eine Informationspflicht nach Art. 13 EU-DSGVO 
der wir hiermit nachkommen.
Ihre Rechte sind:

1.	 Auskunftsrecht Art. 15 EU-DSGVO
2.	 Recht auf Berichtigung Art. 16 EU-DSGVO
3.	 Recht auf Löschung Art. 17 EU-DSGVO
4.	 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung Art. 18 EU-DSGVO
5.	 Recht auf Mitteilungspflicht bei Berichtigung, Löschung oder Einschränkung 

Art. 19 EU-DSGVO
6.	 Recht auf Datenübertragbarkeit Art. 20 EU-DSGVO
7.	 Recht auf Widerspruch Art. 21 EU-DSGVO
8.	 Wahrnehmung des Beschwerderechtes bei der zuständigen Aufsichtsbe-
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hörde

Diese Rechte können Sie jeder Zeit bei uns geltend machen:

Michael Weissert GmbH
Benzstraße 11
74211 Leingarten

Tel. +49-7131-9098 555

Datenschutz@michaelweissert.de
www.michaelweissert.de

Beschwerden bei der zuständigen Aufsichtsbehörde richten Sie bitte an:

Landesbeauftragter für den Datenschutz und die Informationsfreiheit

Königstraße 10 a
70173 Stuttgart

Telefon 	 0711/615541-0
Fax		  0711/615541-15
Poststelle@lfd.bwl.de 
http://www.baden-wuerttemberg.datenschutz.de

Viel Erfolg bei Ihrer Bewerbung!


